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Київ 2023 

  



І. Загальні положення 

1.1. У зв’язку з новими реаліями сьогодення, які висувають нові вимоги до 

якості підготовки фахівців, і потребою впровадження сучасних технологій в 

освітній процес створений Центр розробки навчально-методичного 

забезпечення на основі цифрових ресурсів (далі – Центр).  

1.2. Основною метою діяльності Центру є сприяння впровадженню 

інноваційних методів навчання, диджиталізації освітнього процесу, 

трансформації освітньої діяльності закладу фахової передвищої педагогічної 

освіти (ЗФППО) відповідно до сучасних вимог до підготовки фахівців, 

тенденцій технологічного розвитку галузі та освіти у світі, реалізації освітньої 

політики керівництва закладу в напрямі розбудови ЗФППО України.  

1.3. Центр є структурним підрозділом Львівського навчально-наукового 

центру професійної освіти (далі ЛННЦПО), він займається розробкою та 

удосконаленням навчально-методичного забезпечення на основі цифрових 

ресурсів, має окремий кабінет та оснащення. 

1.4. Центр підпорядкований директору ЛННЦПО, його роботу координує 

заступник з навчально-методичної роботи.  

1.5. Керівник Центру призначається на посаду та звільняється наказом 

директора за поданням заступника з навчально-методичної роботи ЛННЦПО 

відповідно до чинного законодавства України.  

1.6. Керівник Центру має право залучати інших працівників ЛННЦПО та осіб, 

які працюють в інших закладах, до творчої групи з розробки навчально-

методичного забезпечення на основі цифрових ресурсів.  

1.7. До складу Центру входять: методист з електронного навчання, програміст, 

лаборант. 

1.8. Права та посадові обов’язки працівників Центру розробляються 

відповідно до чинного законодавства України і «Положення про організацію 

навчального процесу у закладах вищої освіти», затверджує директор 

ЛННЦПО.  

1.9. Центр звітує про свою діяльність директору ЛННЦПО та заступнику з 

навчально-методичної роботи.  

 

ІІ. Основні напрями діяльності Центру 



2.1. Розробка напрямів вдосконалення навчально-методичного забезпечення 

на основі цифрових ресурсів з урахуванням новітніх освітніх тенденцій в 

Україні та світі.  

2.2. Сприяння педагогам у посиленні цифрової складової підготовки фахівців, 

активному використанню у навчальному процесі новітніх педагогічних 

технологій на цифровій основі.  

2.3. Координація роботи відділів ЛННЦПО з планування, організації та 

методичного забезпечення цифровими ресурсами навчального процесу та 

практичної підготовки фахівців на рівні сучасних вимог.  

2.4. Організація навчання працівників цифровим навичкам.  

2.5. Збір й опрацювання професійної інформації щодо стану й потреб ринку 

праці в цифрових навичках. 

2.6. Розробка та впровадження методичних рекомендацій для поліпшення 

організації навчального процесу з використанням цифрових ресурсів.  

2.7. Вивчення, узагальнення та впровадження нових цифрових технологій і 

передового досвіду з організації ФППО в України та за її межами.  

2.8. Підготовка інформаційно-аналітичних матеріалів про впровадження 

вдосконаленого навчально-методичного забезпечення на основі цифрових 

ресурсів.  

2.9. Вивчення стану навчально-методичного забезпечення на основі цифрових 

ресурсів спеціальностей та розробка пропозицій його удосконалення.  

2.10. Організаційно – методичний супровід роботи ЛННЦПО з питань 

електронної освіти.  

 

ІІІ. Основні завдання Центру 

3.1. Комплексний аналіз змісту фахової підготовки студентів відповідно до 

напрямів (спеціальностей) закладу і виявлення потреби і можливостей для 

цифровізації.  

3.2. Підготовка методичних рекомендацій щодо розробки навчальних та 

робочих планів спеціальностей з використанням цифрових ресурсів.  

3.3. Розробка методичних рекомендацій (інструкцій) щодо навчально-

методичного забезпечення на основі цифрових ресурсів.  

3.4. Методичний супровід навчального процесу, практичної підготовки, 

профорієнтаційної роботи, де впроваджено навчально-методичне 

забезпечення на основі цифрових ресурсів. 



3.5. Організаційно-методична підтримка впровадження і вдосконалення  

навчально-методичного забезпечення на основі цифрових ресурсів. 

3.6. Надання консультативно-методичної допомоги працівникам з розробки 

навчально-методичного забезпечення на основі цифрових ресурсів. 

3.7. Організація та методичний супровід розробки навчально-методичного 

забезпечення на основі цифрових ресурсів і пакетів для спеціальностей.  

3.8. Інформування педагогічних працівників та студентів ЛННЦПО про 

інновації з використанням цифрових ресурсів, що впроваджуються  в освітній 

процес.  

3.9. Створення та періодичне оновлення інформації про роботу Центру на 

сайті ЛННЦПО.  

 

ІV. Функції Центру 

4.1. Створення передумов для динамічного підвищення рівня професійної 

компетентності, використовуючи зацікавлення, обдарованість, професійну 

мотивацію і творчий потенціал майбутніх педагогів професійного і 

профільного навчання. 

4.2. Сприяння формуванню у здобувачів освіти високий рівень 

професійно орієнтованої пізнавальної активності до освоєння сучасних 

технологій навчання з використанням цифрових ресурсів, а також до 

виконання складніших професійних завдань. 

4.3. Сприяння підвищенню у здобувачів цифрової грамотності і 

формуванню нового світогляду в умовах коннективістського навчання. 

4.4. Сприяння оновленню навчально-методичного забезпечення 

професійної підготовки відповідно до основних напрямів цифровізації освіти 

і виробництва. 

4.5. Аналіз ефективності використання навчально-методичного 

забезпечення і визначення можливостей його удосконалення. 

4.6. Ініціювання, організація і проведення навчально-методичних заходів 

(конференцій, семінарів) з питань удосконалення навчального процесу, 

практичної підготовки студентів та підвищення педагогічної майстерності 

викладачів у контексті цифровізації  освітнього процесу.  

 

V. Організаційна робота 



5.1. Підготовка матеріалів, пов’язаних з навчально-методичним забезпеченням 

на цифровій основі, для розгляду на засіданнях методичних комісій та 

науково-методичної ради ЛННЦПО.  

5.2. Підготовка пропозицій до плану роботи ЛННЦПО з навчальної, навчально-

методичної роботи.  

5.3. Узагальнення та аналіз матеріалів з навчальної, навчально- методичної 

роботи, які пов’язані з цифровізацією, до річних звітів ЛННЦПО.  

5.4. Проведення виробничих нарад  з поточних організаційних питань, які 

мають стосунок до цифровізації навчально-методичного забезпечення.  

5.5. Підготовка до друку інформаційно-аналітичних матеріалів з 

впровадження і використання навчально-методичного забезпечення на 

цифровій основі.  

5.6. Організація забезпечення підрозділів і педагогів необхідною 

документацією з використання навчально-методичного забезпечення на 

цифровій основі.  

5.7. Організація зворотного зв’язку із випускниками ЛННЦПО з питань 

навчання з використанням цифрових ресурсів.  

5.8. Методична допомога педагогам з розробки навчальних матеріалів з 

використанням цифрових ресурсів.  

5.9. Організаційно-методичний супровід формування кураторами 

індивідуальних навчальних планів студентів ЛННЦПО.  

5.10. Внесення елементів навчально-методичного забезпечення  до 

електронної бази даних «Центр». 

 

VI. Внесення змін до Положення 

6.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться науково-методичною 

радою Закладу в порядку, передбаченому чинним законодавством України.  

6.2. Реорганізація або ліквідація Центру здійснюється за рішенням науково-

методичної ради ЛННЦПО відповідно до чинного законодавства України.  

 

 


